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Einladung zur ordentlichen Mitgliederversammlung
des TC Schwarz-WeiR Reutlingen e.V.
am Samstag, 19. September 2020 um 19:00 Uhr
im Tanzsportcentrum

Saal6ffnung um 18:00 Uhr mit der Gelegenheit gemiitlich zu speisen.

Tagesordnung:

8.

N o v A w DD oe

BegriiBung

Berichte des Vorstandes (siehe Infojournal 3/2020 oder folgende Seiten)
Aussprache Uber die Berichte des Vorstandes

Bericht der Kassenprifer

Ehrungen

Entlastung des Vorstands

Antrage (siehe S.18)
7.1. Erhéhung der Ersatzleistung fir nicht abgeleistete Arbeitsstunden
7.2. Arbeitsstundenpflicht mit neuer Altersbeschrankung 16 bis 79 Jahre

Verschiedenes

Antrdge von Mitgliedern sind bis spatestens 12.09.2020 schriftlich bei der Ge-
schaftsstelle oder per E-Mail an mail@schwarz-weiss-rt.de einzureichen

Wir freuen uns liber lIhre zahlreiche Teilnahme.

Andreas Neumann Gerti Gotz
1. Vorsitzender 2. Vorsitzende / Breitensportreferentin
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Bericht des 1. Vorsitzenden iiber das Jahr 2019
Liebe Mitglieder,

das Vereinsjahr 2020 konnten wir mit fast gleichem Mitgliederstand wie das Vorjahr
beginnen. Der Tanzsportclub Schwarz-Weil8 hat zum 01.01.2020 391 Mitglieder. Mit
dieser Mitgliederanzahl sind wir in den ,Top Ten” der Tanzsportvereine in Baden-
Wirttemberg und gehen zuversichtlich in das 52. Vereinsjahr.

Zunachst mal gelang es dem Verein, bei der vorgezogenen Mitgliederversammlung
am 23. Februar 2019 wieder ein komplett besetztes Vorstandsteam zu wahlen. Alle
Vorstandsamter waren besetzt und arbeiten seither sehr zielgerichtet, fleiRig und
engagiert in dem jeweiligen Aufgabengebiet. Ich freue mich, dass wir wieder Perso-
nen gefunden haben, die hier ehrenamtliche verantwortungsvolle Aufgaben tber-
nehmen. Die Zusammenarbeit verlauft sehr gut und respektvoll. Die Arbeit ist viel
und umfangreich.

Sofort nach der Wahl des neuen Vorstandsgremiums haben wir einen Friihlingsball
organisiert, nebenbei haben wir noch die tberfallige und bereits seit langem in der
Satzung verankerte Gebihrenordnung erstellt und veréffentlicht. Unser Clubheim-
referent Hans-Peter Krampol hat noch vor Hitze des Sommers Sonnenschutzsyste-
me an den Oberlichtern der Halle installieren lassen, die temperaturgesteuert auto-
matisiert. Wir haben die Tanzpartys an den Samstagen mit neuen Veranstaltungen,
wie zum Beispiel dem Sommerfest ,,Grill, Chill & Dance” oder der ,,Dirndl-/ Leder-
hos‘n-Party” wiederbelebt. Einige Workshops wurden vor und nach der Sommer-
pause von Gerti Gotz organisiert und im September 2019 und im Januar 2020 haben
wir mit neugestalteten Anzeigenformaten fir Anfianger-Tanzkurse und fir die be-
stehenden Gruppen zur Mitgliedergewinnung geworben. Mehrere Tanzsportturnie-
re und ein Breitensportwettbewerb wurden durchgefiihrt. Die Weihnachts und
Silvesterfeier bildeten den Abschluss eines erfolgreichen Vereinsjahres 2019.

Um die Fliesen in unserem Vereinsheim etwas sauberer zu reinigen, haben wir die
Anschaffung eines Dampfsaugers der Firma Karcher ins Auge gefasst. Nach meiner
Anfrage um ein Sponsoring bei Karcher in Winnenden hat der Verein ein super
Weihnachtsgeschenk erhalten. Wir haben im Rahmen eines Sponsorings den
Dampfsauger SV7 im Wert von 799€ fir die Reinigung unser Vereinsheims kosten-
los erhalten. Nun liegt es an den Mitgliedern, dieses Gerat im Rahmen von Arbeits-
stunden zu bedienen.

Das Vereinsheim ist im Jahre 2019 nun 20 Jahre,,alt“ und wir sind immer noch stolz,
so ein schones Heim zu besitzen.

Auch unsere Turnierpaare haben in diesem Jahr hervorragende und auRergewdhnli-
che Ergebnisse ertanzen kénnen. Besonders zu erwahnen ist hier, dass es Alexander
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und Marina Engel gelungen ist, als Sieger den Deutschlandpokal der Senioren Il S
Standard Kombination mit nach Reutlingen zu bringen. Wir sind sehr stolz auf unse-
re Deutschen Meister beim 10 Tanze-Turnier und freuen uns tber weitere Erfolge.

Fir das Jahr 2020 mochte ich Sie bitten, im Kreis Ihrer Freunde fiir die neuen Grup-
pen zu werben und die Interessenten zum 3 x Schnuppern in unseren Verein einzu-
laden. Wir méchten zukinftig sehr regelmaRig im Januar, Mai und September neue
Anfangerkurse starten. Die neuen Veranstaltungen mochten wir etablieren und
beibehalten — es wére schon, wenn Sie noch zahlreicher daran teilnehmen und da-
mit auch unsere Miihe fiir die Organisation belohnen. Sofern Mitglieder Ideen fir
Veranstaltungen und Themenabende haben, so bitte ich Sie, diese direkt an mich
oder mein Vorstandsgremium zu richten. Wir freuen uns sehr tiber Anregungen aus
den Kreisen der Mitglieder. Gerne kann auch eine Tanzgruppe einen Samstagabend
nach einem gewahlten Motto organisieren.

Mein Dank gilt vor allem meinen Vorstandskollegen, den Beisitzern und vielen Hel-
fern, die immer vor oder hinter den Kulissen mithelfen und ehrenamtlich viel Frei-
zeit fiir den Verein opfern. Meine Bitte, unterstitzen Sie uns bei unserer Arbeit, bei
Veranstaltungen und Turnieren und bieten Sie bitte Ihre Hilfe an. Wir sind ein Ver-
ein und kein professionelles Unternehmen mit hauptamtlichen Geschaftsfihrern
und Mitarbeitern!

Bedanken mochte ich mich auch bei den Personen, die den Verein in 2019 Uber
eine Spende unterstiitzt haben und bei allen Trainern und Ubungsleitern, im Brei-
tensport und Turniersport, die jede Woche fiir unsere Mitglieder ihr Bestes geben.

Alexander Engel, Glinter Liersch und Anna Spring haben leider im Jahr 2019 die Trai-
niertatigkeit aus zeitlichen und personlichen Griinden beendet. Vielen Dank fir ih-
ren Einsatz im Turnier- und Turniervorbereitungstraining und im Breitensportbe-
reich. Wir konnten mit Christine Hermann im Turnierbereich und Bruno Bohn im
Breitensportbereich hier Ersatz finden. Vielen Dank.

Nun wiinsche ich uns ein schones harmonisches Vereinsjahr 2020, den Turnierpaa-
ren und der Breitensportmannschaft gute Erfolge und lhnen allen viel SpalR und
Freude in unserem Tanzsportclub,

mit tanzsportlichen GriiRen

lhr

Andreas Neumann
1.Vorsitzender
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Bericht des Finanzreferenten liber das Jahr 2019
Liebe Mitglieder,

wie in den vergangenen Jahren méchte ich Ihnen nachfolgend einen kurzen Uber-
blick Gber die finanzielle Situation unseres Vereins im abgelaufenen Haushaltsjahr
2019 geben.

Uberblick zur wirtschaftlichen Situation

Die liquiden Mittel Ende 2019 sind mit knapp 107 T€ um ca. 19 T€ hoher gegeniiber
dem Vorjahr. Die hoheren Mittel riihren hauptsachlich daher, dass in 2018 neben
kleinerer Reparaturen nur die Investition der Beschattungsvorrichtung der stdli-
chen Oberlichtfenster zu Buche schlug. Die groRRte bereits fest vorgesehene Investi-
tion in 2020 ist eine Markise fiir die Terrasse in Hohe von ca. 15 T€. Sollte diese
nicht zur Reduzierung der Temperatur im Tanzsaal in den Sommermonaten ausrei-
chen, laufen Uberlegungen zum Einbau einer Liftungsanlage. AuBerdem miissen
wir Mittel fur eine Erneuerung oder den kompletten Ersatz unserer Heizungsanlage
ansparen. Unser Sportheimreferent Hans-Peter Krampol kann lhnen dazu sicher
weitere Informationen geben.

Die 4 Finanzbereiche haben im Einzelnen wie folgt zum Gesamtergebnis beigetra-
gen:

2019 2018
1. Ideeller Bereich +3.052,- Euro -2.647,-Euro
2. Vermogensbereich -4.838,- Euro -3.771,- Euro
3. Zweckbereich +850,- Euro -1360,- Euro
4. Wirtschaftlicher Bereich +6.784,- Euro +5.579,- Euro
Summe Verein +5.848,- Euro -2.199,- Euro

Die Verbindlichkeiten des Vereins belaufen sich auf-5.849,- €, und zwar auf 3 Positi-
onen verteilt: Die Kaution fiir die Vereinsgaststatte, die Kaution fir die Schlissel
zum Vereinsheim und die zu zahlende Umsatzsteuer.

Der Vermogensstand des Vereins hat sich aufgrund der guten Ergebnisse in den
einzelnen Bereichen von 208.964,- Euro in 2018 auf 214.812,- Euro in 2019 erhoht.
Der Vermogensstand setzt sich aus Umlaufvermogen (Bargeld und Konten), sonsti-
gem Vermoégen (hauptsachlich Vereinsheim) und Forderungen (keine in 2019), ab-
zliglich aller Verbindlichkeiten zusammen.

Zu 1: Ideeller Bereich (Tanzsport i.e.S. / Trainingsbetrieb)

Alle Aktivitaten, die mit dem Tanz- und Trainingsbetrieb in Zusammenhang stehen,
werden in diesem Bereich zusammengefasst. Die wesentlichen Positionen, die hier
verbucht werden, sind die Mitgliedsbeitrige, die Kosten fiir Trainer und Ubungslei-



37
6 /& Berichtsheft zur Mitgliederversammlung

ter sowie Veranstaltungen. Der ideelle Bereich verbucht in 2019 einen Gewinn von
ca. 3 T€. In 2018 stand dagegen ein negativer Betrag von fast— 3 T€ zu Buche.

Die wesentlichste Position fiir diese Differenz sind die Ausgaben fiir unsere Jubila-
umsveranstaltung in 2018. Alle anderen Einnahmen und Ausgaben in diesem Be-
reich sind in etwa gleich geblieben.

Zu 2: Vermégensbereich (Vereinsheim und Gaststdtte)

Die Einnahmen und Ausgaben im Zusammenhang mit dem Vereinsheim und der
Gaststatte werden im Vermogensbereich ausgewiesen. Fiir das Defizit im Vermo-
gensbereich in Héhe von fast 5 T€ sind hauptsachlich die Betriebskosten, Erbpacht,
Versicherungen und die Abschreibung des Vereinsheims verantwortlich.

Zu 3: Zweckbereich (Sportliche Veranstaltungen/Turniere)

Im Zweckbereich werden Sportturniere, z.B. im Rahmen des Neckar-Alb-
Tanzfestivals, zeitlich begrenzte Kurse, Workshops und der Frihlingsball des Ver-
eins dargestellt. In 2018 verbuchte dieser Bereich noch ein Minus von knapp 1,4 T€,
in 2019 ergibt sich dagegen ein Plus von knapp 900 €. Griinde dafir sind héhere
Einnahmen fir Eintritt bei Turnieren, Mehreinnahmen bei Workshops und Tanzkur-
sen sowie geringere Ausgaben fiir Anzeigen.

Zu 4: Wirtschaftlicher Bereich (kommerzielle Veranstaltungen)

Samtliche Aktivitaten des Vereins, die nicht in direktem Zusammenhang mit dem
Tanzsport stehen und iberwiegend aus kommerziellen Uberlegungen heraus durch-
gefiihrt werden, fallen in den wirtschaftlichen Bereich. Der hier erzielte Uberschuss
von ca. 6,8 T€ (5,6 T€ in 2018) ist im Wesentlichen auf die Einnahmen aus der kurz-
fristigen Hallenvermietung flir Hochzeiten, Geburtstage etc. zuriickzufihren, die in
2019 mit dem Pachter Herrn Vuckovic abgerechnet wurden.

Negativ schlagen in diesem Bereich die Kosten fiir Vereinszeitschriften und die kurz-
fristige Abschreibung auf Investitionsguter (Gerate in Kliche etc.) zu Buche.

Ausblick auf zukiinftige Investitionen

Wie bereits eingangs dargelegt, missen wir Riicklagen fur in naher Zukunft anste-
hende Investitionen bilden. Der grofte ,,Brocken” wird hierbei eine neue Heizungs-
anlage sein. Interessant ware eine Anlage zur Ausnutzung der Erdwarme, die in der
Anschaffung zwar teuer ist, aber langfristig sehr kostengiinstig arbeitet. AuBerdem
gibt es, zumindest noch derzeit; einen hohen staatlichen Zuschuss fiir solche Hei-
zungssysteme.

AbschlieRend bedanke ich mich wieder bei allen ehrenamtlichen Helfern, die mit
dazu beigetragen haben, auch in 2019 die Finanzen des Vereins auf einem guten
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Stand zu halten. Mein Dank geht besonders an Bernd Leimig, der duRerst kosten-
glinstig die Buchhaltung durchgefiihrt hat sowie an Andreas Neumann, der in sei-
ner knappen Freizeit dafiir gesorgt hat, dass die Mitgliederliste immer auf dem
aktuellen Stand ist und die Mitgliedsbeitrage rechtzeitig abgebucht wurden. Und
dies seit Februar des vergangenen Jahres noch neben seinem anspruchsvollen
Amt als 1. Vorsitzenden! Bedanken mochte ich mich aber auch bei Gerti Gotz, die
neben ihrer aufwandigen Tatigkeit als Breitensportreferentin und als 2. Vorsitzen-
de in Zusammenarbeit mit Andreas Neumann die von jedem Mitglied zu leisten-
den Arbeitsstunden abrechnet. AbschlieBend auch wieder vielen Dank an Alfons
Eckmann, der die kurzfristigen Anmietungen unserer Tanzsdle durch den Wirt
bzw. Dritter fiir Veranstaltungen erfasst.

Besten Dank auch an alle Spender, welche den Verein durch eine direkte finanziel-
le Zuwendung unterstiitzt oder auf die Verglitung eines flr den Verein erbrachten
Arbeitseinsatzes verzichtet haben. Wir hoffen, dass Sie uns auch im kommenden
Jahr mit lhren Spenden berlicksichtigen werden. Zur Erinnerung: Spenden kénnen
Sie jederzeit auf unser Konto bei der Kreissparkasse Reutlingen (IBAN: DE57 6405
0000 0000 1102 37, BIC: SOLADES1REU) einzahlen.

Peter Neumaier
Finanzreferent

Bericht der Sportreferentin iiber das Jahr 2019
Liebe Mitglieder,

seit der letzten Mitgliederversammlung sind unsere Paare wieder sehr erfolgreich
im In- und Ausland unterwegs gewesen. Sicher haben Sie schon im letzten Info-
journal die Ergebnisse studiert. Die Zeit um Weihnachten ist etwas ruhiger, aber
im Frihling stehen wieder Landes- Deutsche- und Weltmeisterschaften auf dem
Terminkalender, Gber die ich aber erst im nachsten Infojournal berichten kann.

Im Moment starten 14 Paare in Standard und 6 Paare in Latein. Besonders freue
ich mich, dass unter den Lateinpaaren auch ein Jugendpaar ist.

4 Paare haben die Startlizenz sowohl fiir Standard als auch fir Latein.

Wir freuen uns Gber 5 Aufstiege in der Standard- und 2 Aufstiege in der Lateinsek-
tion.

Auf der Weihnachtsfeier durften wir zahlreiche Ehrungen des TC SchwarzWeil3
Reutlingen und des DTVs fir besondere Leistungen durchfiihren (siehe unter Eh-
rungen). Ein weiteres Highlight war - auf dem Friihlingsball - die Ehrung von Moni-
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ka und Bruno Bohn, die zum dritten Mal Landesmeister wurden und Marina und
Alexander Engel, die den Deutschlandpokal Gber 10 Tanze nach Reutlingen holten, -
durch die Landessportwartin des TBWs, Petra Dres.

Aber nicht nur sportlich durften wir uns Gber unsere Paare freuen, auch auf kultu-
rellen Veranstaltungen wie der Kulturnacht, waren 5 unserer Paare vertreten und
wurden vom Publikum gefeiert.

Wie Sie sicher schon gesehen haben, kdnnen wir die Rubrik ,wer tanzt wo” wieder
bedienen, nachdem alles datenschutzrechtlich geklart wurde. Bitte schauen Sie
nach und begleiten Sie unsere Paare als Schlachtenbummler auf die Turniere.

Ein herzliches Dankeschon an unsere Turniertrainer Rolandas Trembo, Sergiu Lucca
und Christine Hermann fiir ihren Einsatz, der unsere Paare so erfolgreich macht.

Dieser Dank gilt auch unseren Breitensporttrainern, die den Paaren viel Freude am
Tanzen vermitteln und den ein oder anderen auch zum Turniertraining animieren.

Auch im vergangenen Jahr haben wir sowohl im Friihling als auch im Herbst wieder
das NeckarAlbTanzFestival in Zusammenarbeit mit dem TTC Rot-Gold Tibingen
durchgefiihrt. Leider mussten wir auch dieses Mal um die Teilnehmerzahlen im
Herbst bangen und lberlegen deshalb, ob sich der immense Aufwand und die Kos-
ten fur diesen Turniertag noch lohnen.

Allen Helfern, Turnierleitern und Wertungsrichtern sei an dieser Stelle herzlich ge-
dankt.

Ich hoffe, Ihnen allen hat der Frihlingsball gefallen und Sie freuen sich jetzt schon
auf den nachsten und unser Herbstturnier am 26. September.

Petra Hesse (Sportreferentin)

Bericht der Breitensportreferentin iiber das Jahr 2019

Meinen alljahrlichen Bericht mochte ich beginnen mit der Information Uber den
Breitensportwettbewerb im November des vergangenen Jahres. Nach einigem
Zittern, ob sich auch genltgend Paare anmelden wiirden, wurden wir mit 23
Paarmeldungen total (iberrascht. Dies war umso erfreulicher, da alle Wettbewerbe,
fir die sich unsere Breitensporttanzer gemeldet hatten, mangels Teilnahme
abgesagt wurden. So konnten bei uns also 5 Mannschaften starten. Eine
Mannschaft besteht aus 3 -5 Paaren, jeweils die besten 3 Tanze einer Runde
kommen in die Mannschaftswertung. Nach Auswertung der Notenvergabe der 3
Wertungsrichter errechnete das Protokoll einen 2. Platz fir unsere Reutlinger
Mannschaft.

Die Mannschaft wird vom Ehepaar Cierpka immer dienstags ab 21 Uhr trainiert.
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Tanzer aus allen Gruppen kénnen hier zusatzlich tanzen und sich fir eine Teilnahme
am Breitensportwettbewerb fit machen lassen.

Im letzten Herbst konnten wir einen Anfangerkurs unter der Leitung des Ehepaares
Repss anbieten, der sehr gut angenommen wurde und aus dem nun eine feste Tanz
-Gruppe entstand.

Um das Clubleben aktiv zu gestalten, boten wir nach den Herbstferien Workshops
in Lindy-hop, Tango-Argentino und New-Vogue an.

Unsere Discofox-Gruppe in der Matthdus-Beger-Halle existiert zu unsrem Bedauern
nicht mehr, da das Ehepaar Liersch, das die Gruppe leitete, geklindigt hat. Wir wer-
den aber versuchen, im Laufe des Jahres, einen Discofox-Workshop anzubieten.

Ein Salsa-Workshop wird im Mai stattfinden, ndheres auf unserer Hompage.

Fiir unsere Gruppen sowie flr einen neuen Anfanger-Tanzkurs warben wir mit einer
Anzeige in der Presse. Besonders freue ich mich liber die Zusage von Bruno Bohn,
den neu ausgeschriebenen Kurs leiten zu wollen.

Es ist geplant, mit allen Trainern und Ubungsleitern gemeinsam zu iiberlegen, wie
unser Angebot optimiert werden kann.

Ich freue mich Gber den Kontakt mit allen Tanzern und beantworte gerne lhre Fra-
gen.

Gerti Gotz

Bericht des Jugendreferenten 2019

Das letzte Jahr startete etwas hektisch. Da nach unserer Jugendordnung die Jugend-
vollversammlung mindestens sechs Wochen vor der ordentlichen Hauptversamm-
lung des Vereins durchgefiihrt werden muss. So gab es ein wenig Stress mit der
Einhaltung der gegebenen Fristen. Die Jugendvollversammlung fand dann am Mitt-
woch, den 13.02.2019 um 17 Uhr statt.

Dabei wurde der alte Jugendausschuss von der Jugendversammlung entlastet und
die bisherigen Mitglieder erneut gewahlt.

Als Jugendreferent Alexander Engel, Jugendkassenwart Simon Quang, Jugendsport-
wartin Beatrix Barth, Jugendschriftfiihrer FelixManuel Wichmann, Jugendorganisa-
tionswartin Lotte Dittborn.

Neu in den Jugendausschuss wurden gewahlt Sofie Schmidt als Jugendsprecherin,
Larissa Radosevic als deren Beisitzerin und Samuel Engel als Jugendpressewart.

Leider musste Lotte zu Weihnachten den Jugendausschuss verlassen, da sie ein Jahr
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im Ausland als Au Pair verbringt. Hierbei wiinschen wir ihr viel SpaR.

Als Aktionen fir die Jugend hat der Jugendausschuss im vergangenen Jahr folgende
Veranstaltungen durchgefuhrt:

Besuch im Froggyland. Die Teilnehmerzahl belief sich dabei auf rund 18 Jugendliche.

Die Durchfiihrung der Kinderweihnachtsfeier und unsere Weihnachtskinoaktion mit
rund 20 Jugendlichen. Die Veranstaltungen wurden jeweils von der Jugendkasse
bezuschusst.

Bei den Aktionen ausserhalb des Vereinsheims stellte sich heraus, dass wir unbe-
dingt die Ubersicht, wer zu unseren Kindern gehért, verbessern wollen. Daher sol-
len in diesem Jahr T-Shirts fiir die Vereinsjugend angeschafft werden.

GriiRe Alexander Engel

Bericht der Offentlichkeitsreferentin 2019

Liebe Vereinsmitglieder heute méchte ich einen kleinen Bericht Gber meine Arbeit
fiir den Verein abgeben.

Vor etwa einem Jahr bin ich, mit fir mich Uberwéltigender Zustimmung, als Eure
Referentin fiir Offentlichkeitsarbeit gewahlt worden.

Wie |hr sicherlich gemerkt habt, hat mir vieles Vergniligen bereitet. Vor allem dort
wo ich kreativ eigene Texte erstellen durfte. Von heute auf morgen die Homepage
einpflegen mit Berichten Uiber Veranstaltungen, Turnierberichte, Ankiindigungen
liber Feste, Workshops etc. Dann gleich nach den Sommerferien kam das Infojour-
nal. Noch nie gemacht und stolz, als es dann im November erscheinen konnte. Auch
durch groRartige Zuarbeit vom 1. Vorsitzenden Andreas und der unermddlich hilfs-
bereiten Sigrun die zustandig fir das Layout war. Bei der Arbeit fur die Presse, vor
allem betreffend die Turnierberichte, musste ich viel lernen, konnte aber oft vorbe-
reitete Berichte von den Turnierpaaren einfach nur weiterleiten. Hierflir méchte
ich mich bei allen bedanken die mich damit versorgt haben, besonders bei Beate
Lever, die hier viel Energie und Arbeit eingebracht hat.

Selbst meinen Mac beherrsche ich heute so gut, dass ich meinem Peter auch schon
mal Nachhilfe zuriick geben konnte -meistens war es allerdings umgekehrt-. Das
alles hat Freude gemacht.

Wenn ich Euch jetzt aber mitteile, dass ich mein Amt zum 30. April niederlege, hat
das vor allem mit meinen eigenen ganz persdnlichen Griinden zu tun. Ich verab-
schiede mich sozusagen mit einem lachenden und einem weinenden Auge.

Eure Gabriele Bering



i)
Berichtsheft zur Mitgliederversammlung /& 11
Bericht des Clubheimreferenten 2019
Liebe Mitglieder,

mit diesem Schreiben méchte ich Ihnen einen kurzen Uberblick {iber die geleisteten
Arbeiten in 2019, sowie einen Ausblick auf die zukiinftige Heizungsumstellung mit
erneuerbaren Energien geben.

In 2019 konnten wir, neben kleineren Reparaturen, die Tanzhalle entscheidend be-
schatten und auch klimatisieren. (kurzer Uberblick):

Fenster ca.m? bei Sonneneinstrahlung bei Beschattung

Oberlichter 40 10 KW 2,0 KW in 2019
Markise (Uber Fenster Joso) 25 6 KW 1,0 KW in 2020
Foyer 35 7 KW 1,5 KW ?
Summe: 23 KW 5 KwW

Durch die Beschattung unserer Ostlich ausgerichteten Fenster, kénnten wir im
Sommer eine Leistungsreduzierung von ca. 18 KW (9 Heizlifter) erzielen. Im Winter,
solange die Sonne scheint, hatten wir einen Leistungsgewinn von ca. 18KW.

Beschattung Gaststatte Pergola-Markise:

Voraussichtlich wird die Fa. Reinhardt am 27.4.20 die Betonfundamente fiir die
Tragstlitzen einbringen, um dann im Zeitraum 4. - 6.05.20 die Pergola-Markise auf-
zustellen.

Ebenso wird die Fa .Brandle in dieser Zeit die Zuleitung fur die Antriebe verlegen.

Heizungsmodernisierung:

Seit 2020 wird die Heizungsmodernisierung in ihrer Vielfalt starker gefordert als je
zuvor.

Wer seine alte Olheizung entnimmt und dafiir erneuerbare Energien zum Einsatz
bringt, kann laut BAFA mit 30-45% gefordert werden.

Bei der Umstellung von Ol auf Geothermie (Erdsonde) ist dies der Maximalwert.

Warmepumpen, die aus Erdbohrungen ihre Energie beziehen, haben folgende Vor-
teile:

Das ganze Jahr Uber eine konstante Temperatur, die unabhangig vom Wetter einen
konstanten Energiezufluss garantiert. Der Wirkungsgrad ist konstant, die Aufnahme
der latenten Energie entspricht immer dem angegeben Wert. z.B. 1KWh Strom rein
gewonnener Heizwert 4KWh. Die notwendigen Stromkosten sind gering ca. 1000€/
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a-1500€/a. Weitere Kosten fiir Heizung und Warmwasser fallen nicht an.

Betrachtet man die zur Energiegewinnung notwendigen Instrumentarien, dann sind
die bei der Erdsonden-Geothermie fiir immer im Boden vergraben und von dulSe-
ren Einflissen abgeschottet. (groBer Vorteil) Wogegen Luft-Luft Warmepumpe ist
vor dem Gebdude, Gefahr Vandalismus? Solarmodule - Witterungseinfliisse, Da-
chsduberung, Windlast bei Aufstanderung

Einfache Durchfiihrung der Installation, da hauptsachlich vom Parkplatz aus in den
Heizraum und weiter in den Warmetauscher gearbeitet wird. Tanz und
Wirtschaftsbetrieb bleiben nahezu ungestort, bis auf evtl. Baularm (grofRer Vorteil).

Nachteil: héhere Kosten.

Ungefdhre Anhaltspunkte:
Erdsonde: ca. 90T€ -45,00% ca. 50T€
Solar-Warmepumpe: ca. 60T€ -30,00% ca. 40T€

AbschlieRend bedanke ich mich bei allen ehrenamtlichen Mitarbeitern die schon
Giber Jahre hinweg das Gebaude in einem guten Zustand halten.

Hans-Peter Krampol
Clubheimreferent

Bericht der Organisationsreferentin 2019
Liebe Vereinsmitglieder des TC Schwarz-WeiR Reutlingen e.V.,

in der letzten Mitgliederversammlung im Februar 2019 wurde ich als Organisations-
referentin des Vereins gewahlt. Fur dieses Amt hatte ich mich zur Verfiigung ge-
stellt, weil mir unser Verein am Herzen liegt und ein Verein vom ehrenamtlichen
Engagement seiner Mitglieder lebt.

Gleich zu Beginn meiner ,,Amtszeit” gab es viel zu tun, da der Frihlingsball kurz
bevor stand. Die vorherige Organisationsreferentin, Beate Lever, hat mich in der
Einarbeitungszeit sehr gut unterstiitzt und mir alle wichtigen Informationen zur
Verfligung gestellt. Liebe Beate, an dieser Stelle nochmals meinen herzlichen Dank
dafiir!

Meine Aufgabe besteht im Wesentlichen darin, die Veranstaltungen des Vereins zu
organisieren, so dass ein moglichst reibungsloser Ablauf gewahrleistet ist. Haupt-
sachlich ist das die Bestuhlung, Dekoration und nach der Veranstaltung das Aufrau-
men und sauber machen. Natirlich gibt es neben diesen Aufgaben, und den mo-
natlichen Vorstandssitzungen auch noch unzahlige andere Tatigkeiten, die erledigt
sein wollen.
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Die grofRte Herausforderung besteht fir mich darin, genligend Helfer zu motivieren,
mitzuarbeiten. Vielen Dank an dieser Stelle an die Tanzgruppen, die nach ihrem
Training die Bestuhlung Gbernehmen. Wenn viele Hinde mit anpacken, ist das in
der Regel in kurzer Zeit erledigt.

In meinem ersten Jahr konnte ich gute Kontakte knipfen zu Mitgliedern, die auch
bei den unliebsamen Aufgaben mithelfen. Vielen Dank an alle Helfer!! Gerne wiirde
ich noch mehr von diesen ,Goldstlicken” kennenlernen.

An dieser Stelle méchte ich an alle Mitglieder appellieren, doch bitte die Arbeits-
stunden mit praktischen Tatigkeiten abzuleisten und den Vereinsvorstand bei allen
anfallenden Tatigkeiten zu unterstiitzen. Bitte informieren Sie sich bei den Vor-
standsmitgliedern, wie sie sich einbringen kénnen. lhre Trainer werden auch sicher
gerne den Kontakt zu den Vorstandsmitgliedern herstellen, wenn Sie neu im Verein
sind und die Leute noch nicht kennen. Um alle Aufgaben unseres Vereins zu stem-
men, bendtigen wir dringend die ehrenamtliche praktische Unterstiitzung aller Ver-
einsmitglieder!

Wenn ich EINEN WUNSCH frei hatte, wiirde ich mir winschen, dass sich JEDES VER-
EINSMITGLIED im Verein mit mindestens EINER REGELMARIGEN AUFGABE pro Jahr
im Verein einbringt. Dann wirde der Verein bliihen und gedeihen.

Bitte helfen Sie mit, dass unser Tanzsportclub ein Verein ist, in dem sich alle Mitglie-
der wohlfiihlen und gerne das Tanzbein schwingen.

Hinsichtlich der im letzten Jahr stattgefundenen Veranstaltungen verweise ich auf
unsere Homepage sowie die Infojournale.

AbschlieRend kann ich sagen, dass mir meine Aufgabe als Organisationsreferentin
Spall macht und ich gerne weiterhin nach meinen Maoglichkeiten als Organisations-
referentin den Vorstand und den gesamten Verein unterstiitze.

Silke Metzger (Organisationsreferentin)
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Bericht des Beitragskassenwarts 2019

Das Jahr 2019 missen wir leider mit einem leichten Mitgliederriickgang von 392 auf
391, d.h. -1 Mitglied bzw. -0,3% beenden. Im Jahr 2019 haben wir 66 Eintritte
(Vorjahr: 57) und 67 Austritte (Vorjahr: 58) zu verzeichnen gehabt.

Verdanderung im Altersbereich Jahr 2019 Vorjahr 2018
(01.01.20220)

<14 Jahre +2 +4 % +9 +23 %
15 - 18 Jahre -3 -50 % 0 0%
19 - 26 Jahre -4 -36 % 0 0%
27 - 40 Jahre -3 -6,5 % -6 -11 %
41 - 60 Jahre +13 +9,8 % -13 9%
tber 60 Jahre -6 -4,1% +9 +6,5 %
Delta: -1 -0,3 % -1 -0,3%
Absolut: 391 392

Entwicklung der Altersbereiche:

Mitglieder
Jahr Stand Altersbereich gesamt
2012 | 01.01.2013 58 12 27 59 159 143 458
2013 | 01.01.2014 64 12 23 52 161 138 450
2014 | 01.01.2015 37 5 24 53 176 131 426
2015 | o01.01.2016 44 4 17 49 162 132 408
2016 | 01.01.2017 36 9 15 46 167 140 413
2017 | 01.01.2018 40 6 11 52 146 138 393
2018 | o01.01.2019 49 6 11 46 133 147 392
2019 | 01.01.2020 51 3 7 43 146 141 391
Differenz z. Vorjahr 2 -3 -4 -3 13 -6 -1
Differenz z. Vorjahr in % 4,1% |-50,0%(-36,4%| -6,5% 9,8% | -4,1% -0,3%

Ubersicht Verdnderungen Mitgliederzahl pro Altersbereich

Die fur 2020 prognostizierten Beitragseinnahmen werden gegeniiber 2019 um ca. -
2.004 €, d. h. -2,9 % geringer ausfallen.
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Offene bzw. ausstehende Beitragszahlungen fir das Jahr 2019 belaufen sich am
31.12.2019 auf 147 € (Vorjahr: 0 €).

Wir missen weiterhin aktiv durch Aktivitaten, Events, Kurse und Werbung auf un-
seren Verein aufmerksam machen, damit wir Mitgliederzuwachse haben und sich
die Mitgliederentwicklung positiv stabilisiert. Bitte machen Sie ebenfalls Mund-zu-
Mund-Werbung in ihrem Freundes- und Bekanntenkreis und laden Sie die Tanz-
sportbegeisterten zu Schnupperstunden herzlich ein.

Meinen besonderen Dank fiir die gute Zusammenarbeit gilt dem Finanzreferenten
Herrn Peter Neumaier und den Verantwortlichen fir die Auswertung und Abrech-
nung der Arbeitsstunden-karten Frau Gerti G6tz. Bei Frau Inge Schaal mochte ich
mich fir den termingerechten Versand aller Geburtstags-Glickwunschkarten fir
unserer Mitglieder bedanken.

Weiterhin bitte ich alle Trainer und Mitglieder, mich bei meiner Arbeit durch recht-
zeitige Weitergabe der Informationen (Kontodnderung, Adressendnderung etc.) zu
unterstiitzen. Ebenfalls sollten die Mitglieder bei Anderung von Anschrift und Bank-
verbindung dem Verein rechtzeitig die neuen Informationen mitteilen.

Vielen Dank fir lhre Unterstiitzung.

Andreas Neumann, Beitragskassenwart

Mitgliederanzahl (1968 - 2019)
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Entwicklung der Altersbereiche (1995 - 2019)
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Ehrungen fiir treue Mitgliedschaft

Wir bedanken uns bei Jubilaren fur die langjahrige Mitgliedschaft.
23 Mitglieder erhalten die bronzene Ehrennadel fiir 10 Jahre Mitgliedschaft:

Eintritt am
Melanie Marklin 03.04.2009
Christoph und Jutta Wombacher 22.05.2009
Volker Heck 29.07.2009
Peter Bittmann 18.09.2009
Piotr Zamorski und Anna Zamorska 06.11.2009
Lore Ackermann 11.01.2010
Anton Stecher 11.01.2010
Manfred und Ada Bratke 05.02.2010
Beate Lever 14.04.2010

1 Mitglied erhalt die silberne Ehrennadel fir 25 Jahre Mitgliedschaft:

Eintritt am
Sigrid Schmitz 01.01.1995

In diesem Jahr wird kein Mitglied fiir die goldene Ehrennadel fiir 40 Jahre treue Mit-
gliedschaft geehrt.

Es werden hier nur Mitglieder namentlich genannt, die einer freiwilligen Einwilli-
gung zur Veroffentlichung von Mitgliedsdaten zugestimmt haben.

Alle Mitglieder werden eingeladen, diese Ehrung bei der Mitgliederversammlung
am 19.09.2020 personlich entgegenzunehmen.

Wir freuen uns sehr (iber lhre Teilnahme.

Der Vorstand
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Antrage des Vorstandes an die Mitgliederversammlung

1. Erh6hung der Ersatzleistung fiir nicht abgeleistete Arbeitsstunden

Aktuell:
Die Ersatzleistung fir jede nicht abgeleistete Arbeitsstunde (Pflichtanzahl: 6 h/ Jahr)
bei dem Mitgliederstatus aktiv betragt seit dem 12.05.2000 7,67 € pro Stunde.

Nach Beschlussfassung in der Vorstandssitzung am 18.02.2020 stellt der Vorstand
folgenden Antrag mit der Begriindung, dass liber 20 Jahre keine Erh6hung der Er-
satzleistung stattgefunden hat, eine kontinuierlich sinkende Bereitschaft der Mit-
glieder, den Verein durch ihre Mithilfe und die Ableistung von Arbeitsstunden zu
unterstitzen zu verzeichnen ist und der Vorstand wieder mehr Mithilfe von Mitglie-
dern bei der Erhaltung des Vereinsheims und bei Veranstaltungen benétigt und eine
Wertschadtzung der mithelfenden Mitglieder unterstreichen méchte:

Die Ersatzleistung fiir jede nicht abgeleistete Arbeitsstunde (Pflicht: 6 h/ Jahr) bei
dem Mitgliederstatus aktiv wird ab dem 01.01.2021 auf 10 € pro Stunde festge-
setzt.

2. Arbeitsstundenpflicht mit neuer Altersbeschriankung 16 bis 79 Jahre

Aktuell:
Die Arbeitsstundenpflicht gemaR Beschluss der Mitgliederversammlung vom
12.05.2000 gilt fur alle aktiven Mitglieder ab 16 Jahre mit 6 Arbeitsstunden/ Jahr.

Nach Beschlussfassung in der Vorstandssitzung am 09.07.2019 stellt der Vorstand
folgenden Antrag:

Die Arbeitsstundenpflicht von 6h/ Jahr gilt ab 01.01.2020 fiir alle aktiven Mitglie-
der im Alter von 16 bis 79 Jahre (Stichtag 01.01.).



30.07. - 13.09. 2020
05.08./12.08.

19.08. / 26.08.
02.09. / 09.09.

Samstag, 19.09.2020

Samstag, 26.09.2020

Samstag, 17.10.2020

26.-30.10.2020
Sonntag, 15.11.2020

Samstag, 05.12.2020
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Terminvorschau 2020
Sommerferien

Betreutes Ferientraining fiir alle aktiven Mitglieder
jeweils Mittwoch, in 2 Blécken, TSCR

1. Block: 19:30 - 20:30 Uhr,

2. Block: 20:45 - 21:45 Uhr

Bitte Anmeldung Uber den Link auf der Homepage!

Mitgliederversammlung

(Ersatztermin wegen Corona)

19:00 Uhr, TSCR

Saaloffnung: 18:00 Uhr (Gelegenheit zum gemiitlichen speisen)

Tanzsportturniere im Rahmen des NeckarAlb-
Tanzfestivals

10:00 - 17:30 Uhr, TSCR, Eintanzen ab 9:00 Uhr

Hpt. D-Lat. (10:00), Hpt. Il C-Lat. (10:30), Hpt. C-Lat. (11:15),
Hpt. Il B-Lat. (12:00), Hpt. B-Lat. (12:45), Hpt. D-Std. (13:00),
Hpt. Il C-Std. (14:00), Hpt. C-Std. (14:45), Hpt. Il B-Std. (15:30),
Hpt. B-Std. (16:15)

Schlachtenbummler und Gaste herzlich willkommen

Dirndl und Lederhos‘n - Tanzparty

20:00 Uhr, TSCR, Saal6ffnung: 19:30 Uhr

Zlnftige Oktober-Tanzparty mit coolen Outfits - jeder
was er hat, dazu passende Tanzmusik und Speisen von
unserem Wirt.

Eintritt frei, Gaste herzlich willkommen

Herbstferien

Breitensportwettbewerb

13:30 Uhr, TSCR, Eintanzen: 12:30 Uhr

Bitte unterstiitzen Sie die Reutlinger Mannschaft
bei Kaffee und Kuchen.

Gaste herzlich willkommen

Weihnachtsfeier

20:00 Uhr, TSCR, Saal6ffnung: 19:00 Uhr
Weihnachtliches, Ehrungen, Danksagungen, Showtdnze,
Tanz

Ab 19:00 Uhr kdnnen Sie gemiitlich Speisen.
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Sonntag, 06.12.2020

23.12.2020 - 08.01.2021
Donnerstag, 31.12.2020

Donnerstag, 07.01.2021

Kinderweihnachtsfeier

14:30 Uhr, TSCR , Saal6ffnung: 14:00 Uhr
Weihnachtliches, Nikolaus fiir die Kinder, Showauffiih
rungen und Uberraschungen

Weihnachtsferien

Silvesterparty

19:00 Uhr, TSCR , Saal6ffnung: 18:30 Uhr
»,Mitbringparty”: Essen, Trinken, Teller, Gldser und Be
steck  selbst mitbringen. Wir machen daraus ein Buffet.
Gaste herzlich willkommen. Eintritt frei, Spenden will
kommen

Anmeldung: Liste in Halle 1/TSCR,

Ansprechpartner: Gerti Gotz und Ehepaar Neumaier,
breitensport@schwarz-weiss-rt.de

Mutscheln

19:00 Uhr, TSCR

Anmeldung bis 04.01.2021 bei Heinz Cierpka,
Tel. 07121 492272 oder hc39@arcor. de

Auf Grund von Corona kdnnen die Termine auch kurzfristig

abgesagt werden. Bitte beachten Sie die Homepage!

Aktuelle Termine finden Sie auf:

www.schwarz-weiss-rt.de

Oder einfach zu unserem
Newsletter anmelden und regelmaRig
News erhalten:

www.schwarz-weiss-rt.de

SERVICE —> NEWSLETTER



